
職　種 形態/人数 資格 経験 勤務時間等 勤務

①早出　　7：15～16：15

②日勤　　9：00～18：00

③遅出　10：15～19：15

④夜勤　17：00～10：00

正看護師

准看護師

◆勤務条件等（常勤） ◆勤務条件等（非常勤）

 応相談 採 用 日  応相談

 配偶者及び１８歳未満の子を扶養する場合に支給  １００，０００円限度　（マイカー、バイク通勤可）

 ２，０００円～１５，０００円（条件による）  ※勤務日数、マイカー、バイクの場合片道２㎞以上

 １００，０００円限度　（マイカー、バイク通勤可） 休　暇  夏期休暇（２日）

　マイカー、バイク通勤の場合片道２㎞以上 有給休暇  ６ヵ月勤務後付与

 年２回（７月、１２月）　※前年実績４．４カ月

 年１回（人事考課による）  制服貸与

 横浜市社会福祉協議会年金共済、特退共  社会保険等は法定通り

 夏期休暇（３日）、慶弔休暇有り  育児休業取得可能

 有給休暇初年度１０日付与  介護休業（一定の要件）

　（採用日より付与　※採用日による）

 社会保険完備 ※介護職員対象の処遇改善加算は別途支給致します。

 育児休業、介護休業、看護休暇取得可能

 制服貸与

 採用担当者へ電話連絡後、履歴書（写貼）、職務経歴書、資格証（写し）を下記住所へ送付して下さい

 ①書類選考　　②面接　（※日時は調整の上、改めてご連絡致します）

 １週間以内に電話か文書にて通知致します

　問合せ先

 　〒244-0813　　横浜市戸塚区舞岡町3048-5

　社会福祉法人　 親善福祉協会

　特別養護老人ホーム　恒春の丘　採用係

介護職員

看護職員

介護施設での経験
あれば尚可 月給　23万7,460円～26万6,930円 ９：００～１８：００

機能訓練士

常勤
（１名） 理学療法士

または
作業療法士

９：００～１８：００
の内６時間以上

～皆さんのお電話お待ちしています～

非常勤
（１名）

介護施設での経験
あれば尚可

正看護師　時給　１，７００円

准看護師　時給　１，６００円

応募方法

選考方法

選考結果

☏ ０４５－８２５－８０１１
※問合せ時間等：平日９時～１８時

施設見学や体験実習（介護職のみ）も行っています！

採 用 日

扶養手当
通勤手当

住居手当

通勤手当

※休暇はいずれも入社日・勤務日数による

昇　 　給

その他
退 職 金

待　遇

休暇

その他

待　　　遇

賞 　　与

シフト制
（公休１２５日）

准看護師 月給　22万1,600円～27万6,080円
（諸手当含む）　（別途拘束手当1500円/回）

非常勤
（１名）

介護施設での経験
あれば尚可 時給　１，６００円

９：００～１８：００
の内６時間以上

平日週３～４日程度
（応相談）

常　勤
（１名）

正看護師

経験者優遇

月給　24万7,220円～28万5,840円
（諸手当含む）　（別途拘束手当1500円/回）

①早出　8:00～17:00
②日勤　9:00～18:00
③遅出　9:30～18:30

（夜間待機有り　月５回程度）

原則土日祝日休み
（※土曜は交替で出勤有り）

土日を含む週３～４日
程度（応相談）

シフト制
（公休１２５日）

非常勤
（４名）

無資格可 未経験者可

介護福祉士　時給　1,300円 ①早出 　7:15～16:15
②日勤 　9:00～18:00
③遅出　10:15～19:15

土日を含む週３～５日
程度（応相談）

初任者研修　時給　1,100円

無資格者　　時給　1,000円

給　与

常　勤
（３名）

介護福祉士
介護入所施設での
経験者(夜勤を含む）

月給　21万2,260円～27万8,180円
（夜勤4回、諸手当含む）

（夜勤手当5,000/回）

職 員 募 集

ユニット型特養で、

生活サービスに関わっていきたい方、

ご自身の活躍の場を求めている方、

私たちと働く喜びを共有しましょう♪

平成３０年１０月１日


